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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAA!JYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Dagi Yatirum Holding A.S.
Genel Kurulu’na

1)  Goriis

Dagi Yatinm Holding A.S. (“Sirket”) ile baglh ortakliklan (“Grup™) 01/01/2022-31/12/2022 hesap
donemine ait tam set konsolide finansal tablolarini denetlemis oldugumuzdan, bu hesap dénemine iligkin
yillik faaliyet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Goriigiimiize gore, yonetim kurulunun yilltk faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu’nun Grup’un durumu hakkinda yaptif irdelemeler, tiim énemli yonleriyle, denetlenen
tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhidir ve
gergefi yansitmaktadur.

2)  Géoriigiin Dayana

Yaptigimiz  bagunsiz denetim, Sermaye Piyasast Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim
Standartlari'na ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (“KGK”) tarafindan
yaymmlanan Tiirkiye Denetim Standartlan’min bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na
(“BDS’lere™) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Standartlar kapsamundaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklan béliimiinde
ayrintth bir gekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar
(“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hitkiimlere uygun olarak Grup’tan
bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kamitlarinin, goriisiimiiziin olugturulmasi igin yeteri ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3)  Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetci Gorigiimiiz

Grup’un 01/01/2022-31/12/2022 hesap donemine iliskin tam set konsolide finansal tablolan hakkinda 9
Mart 2023 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu gériis bildirmis bulunuyoruz.

4)  Yonetim Kurulu’nun Yilhk Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yénetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununun (“TTK™) 514 ve 516’nc1 maddelerine ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun (“SPK”) 1I-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi"ne (“Teblig”) gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk iig ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

Deloitte; ingiltere mevzuatina gore kurulmus olan Deloitte Touche Tohmatsu Limited ("DTTL?) girketini, dye firma agindaki sirketlerden ve diskili tGzel kisiliklerden bir
veya birden fazlasim ifade etmektedir, DTTL ve Gye firmalarinin her biri ayri ve bagimsez birer tuzel kigitiktir. DTTL (-Deloitte Global™ olarak da arsimaktadir) misterilere
hizmet sunmamaktadir. Global Oye firma agimizla ilgili daha fazla bilgi almak igin www.deloitte.com/about adresini ziyaret ediniz.

© 2023, Daha fazla bilgi igin Deloitte Turkiye {Deloitte Touche Tohmatsu Limited ye sirketi) ile itetisime geginiz,



Deloitte.

b)  Yillik faaliyet raporunu; grubun o yila ait faaliyetlerinin akis: ile her yoniiyle konsolide finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, ger¢ege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde
hazirlar. Bu raporda konsolide finansal durum, konsolide finansal tablolara gore degerlendirilir.
Raporda ayrica, grubun gelismesine ve kargilagmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu
konulara iligkin yénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢)  Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlan da igerir;
- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra grupta meydana gelen ve 6zel énem tagiyan olaylar,
- Grubun arastirma ve gelistirme ¢ahismalar,

- Yonetim kurulu iyeleri ile {ist diizey yoneticilere 6denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhigi'mn ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5)  Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikiimleri ve Tebli ¢ergevesinde willik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulu’nun yaptigs irdelemelerin, Grup'un denetlenen konsolide finansal
tablolartyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergegi
yansitip yansitmadifa hakkinda goriis vermek ve bu gdriigiimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptifimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasass Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim
Standartlar’na ve BDS’lere uygun olarak yiiriitilmiistir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgiler ve Yénetim
Kurulw’nun yaptig: irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denctim sirasinda elde edilen bilgilerle
tutarh olup olmadifina ve gergegi yansitip yansitmadifma dair makul giivence elde etmek iizere
planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Tolga Sirkecioglu’dur.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A S.
LOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Birkecioglu, SMMM
lu Denetgi

Istanbul, 9 Mart 2023
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1) GENEL BIiLGILER

1.1. Raporun Dénemi

01.01.2022 — 31.12.2022 tarihleri arasindaki donemi kapsamaktadir.

1.2. Ortakhk Hakkinda Genel Bilgiler

Unvan

Adresi

Ticaret Sicil No

Fergi No

Web adresi

E-mail

Tel

Faks

Kayuth Sermaye Tavam
Cikarlnng Sermaye
Borsada Islem Gérebilen Pay
Fiili Dolasun Oran

Fiili Delagun Pay Tutar TL

1.3. Ortaklik Yapisi ve Istirakler

DAGI FATIRIM HOLDING A.S.
Birahane Sok.Ko¢ Plaza No:3 K:4/5 Bomenti $igli -Istanbul
317461

3150069632
www.dagilelding.com
infoi@dagihelding.com
02123461515

02123461517

80.000.000 TL

30.000.000 TL

100%

55%

16.433.723,40

Sirketin 31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihi itibariyle ortaklik yapis1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 31 Arahk
Ya 2022 2021

2

Dagi Givim San. ve Tic. A 5.
Mahmut Nedim Kog

fbrahim Yurtseven

Diger

2523% 7570236 30,02% 3.242.048
19.99% 4.518.228  1999% 2.158.562
8.66% 2597111 8.61% 929600
46.12% 15314425  4138% 4.469.790
100.00%  30.000.000 100,00% 10.800.000

Sermayenin % 5 ve fazlasina Dolayl1 Yoldan Sahip olan Gergek ve Tiizel Kisiler:

31 Aralk 31 Aralk

Ya 2022 “a 2021

Dagi Yatitm Holding A S 1.33% 399002 158% 170.916
Mahmut Nedim Kog 12.61% 3783571 1442% 1.575.181
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Bagh Ortakliklar, Istirak ve Bagh Menkul Kiymetler

Sirketin 31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihi itibariyle bagh ortakliklari, istirakleri ve finansan duran
varliklar hakkinda bilgiler agsagidaki gibidir.

31 Arahk 2022 31 Arahk 2021

Ana Sermave Oy Sermave Oy
Bagh Ortakhldar & Bagh faaliyet pay oram haklka pav oram  hakla
Menkul Kivmet Ana faaliveti veri (%a) (%a) (%a) (%a)
Dagi Givim San. ve Tic. Givim Esvast Uretimi ve .
. ) : Tiirkdy 5.27 5.27 5.27 5.27
A% Perakende Magazacihk e > > > >
Eros Tekstl § 1w . . .
T0S JERSHL Sanayve Hazr Givim ve Konfeksivon — Tiirkive 100 100

Ticaret A 5.
1.4. Imtiyazh Paylar

Imtiyazl1 pay yoktur.

1.5. Yonetim Kurulu, Ust Diizey Yoneticiler ve Personel

1.5.1. Yonetim Kuruliu

Sirketin 31.12.2022 tarihli Yonetim Kurulu iiyeleri hakkinda bilgiler ve bagimsiz yonetim kurulu
tiyelerinin bagimsizlik beyanlart agagidaki gibidir.

Adi Soyadi Girevi

Mahmut Nedim -

Koc dnetim Kurulu Baskam

Baris Diizel Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Tamer Kog Yonetim Kuruh Uyesi
Erkan Elvildirmm Bagmsiz Yonetim Kuruhn Uvesi

ibrahim Cakr | Bagmsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim

Kuruluna Ik

Son Durum itibariyle Ortakhk Dismda Aldig
Girevler

Secilme Tarihi

8.10.2021

16.09.2019

16.04.2019

[
[==]
—
2
[
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2

Dagi Giyim San_ ve Tic. A S Yonetim Kurulu Baskam
[zmir Demir Celik A.S. de Yonetim Kurulu Uvesi
Eros Teks. Ins. San. ve Ticaret A 5 Baskam

Dagi Givim San. ve Tic. A.$ Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili ve Genel Miidiir

Dagi Giyim San_ ve Tic. A § Yonetim Kurulu Uyesi

Avukat

Dagi Givim Sanayi ve Ticaret A.§ Yionetim Kurulu
Uvesi (Bagimsiz) - Avukat
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Mahmut Nedim KOC - Yonetim Kurulu Baskam

Sanlurfa’da 1965 yilinda dogan Mahmut Nedim Kog¢ 1986-1993 yillarinda Demir Celik tiriinleri
imalat1 ve ticareti yapmis, 1993 yilinda kurucu ortagi ve yoneticisi oldugu Ko¢ Metalurji A.S den
sonra 2004 yilinda Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskanligi gorevini
yiriitmektedir.2012 yilinin Mart ayinda Dagi Yatinm Holding A.S nin Yo6netim Kurulu
Baskanligina secilmistir.

Baris DUZEL -Yénetim Kurulu Baskan Vekili

1982 yili dogumlu Baris DUZEL, 2005 Yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Isletme boliimiinden mezun olmustur. 2005-2011 yillar1 arasinda PwC (PricewaterhouseCoopers)
Tiirkiye firmasinda denetim asistani olarak bagladigi kariyerinde son olarak Denetim Miudiirii
pozisyonunda ¢alismistir. PwC ‘den sonra 1 y1l Turkcell’de Finansal Planlama biriminde ¢aligmis
ve 2012 yilinda DeFacto Perakende A.S.’ye katilmistir. 2018 yilina kadar Defacto firmasinda
Denetim ve Gelir Koruma Direktorii, Yurtigi Satis Direktorii, Yonetim Kurulu Danigmani ve CEO
Yardimcist rollerinde hizmet vermistir. Eyliil 2018 itibariyla Koton Magazacilik A.S. firmasinda
Yurtdis1 Satis ve YoOnetim Faaliyetlerinden sorumlu olarak dogrudan CEO’ya raporlamistir. Barig
DUZEL, 2020 Yili Agustos aymndan bu yana Dagi Giyim A.S’de Genel Miidiir gdrevini
yiiriitmekte olup 2021 yili Ekim ayi itibariyle Dagi Giyim ve Dagi Yatirnm Holding firmalarinin
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ve Dagi Yatirim A.S’ nin Genel Miidiir gérevlerini listlenmistir.

Tamer KOC-Yo6netim Kurulu Uyesi

1999 dogumlu olan Tamer KOC Lisans Egitimine Kog¢ Universitesi Ekonomi boliimiinde devam
etmektedir. Temmuz 2019 tarihinden itibaren bu yana EROS Tekstil’de ¢alismaktadir.

ibrahim CAKIR — Bagimsiz Uye

31.10.1979 tarihinde Burdur’da dogmustur. Ilk, orta, lise egitimini Burdur’da tamamlamustir.
Universite egitimini 1996-2000 yillar1 arasinda Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinde
tamamlamistir.2002 yilinda avukatlik stajin1 tamamlayarak avukatlik ruhsatnamesi almis ve fiili
olarak avukatlik yapmaya baglamistir. 2004 yilinda kendi kurmusg oldugu Vizyon Hukuk Biirosu
adi altinda 4 avukatin ¢alistig1 hukuk biirosunda avukatlik meslegini icra etmektedir. Gayrimenkul
hukuku, ticaret hukuku, is hukuku uzmanlik alanlaridir.

Erkan ELYILDIRIM- Bagimsiz Uye

1972 dogumlu Erkan Elyildirrm1990 yilinda, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinde egitimine
basladi. Hukuk fakiiltesinden 1996 yilinda mezun olduktan sonra, avukatlik stajini tamamlayarak,
1997 yilinda Istanbul Barosuna bagli serbest avukat olarak galismaya basladi. 22 yillik meslek
hayatinda kurumsal sirketlere yoOnetim, denetim ve danigmanlik faaliyetlerinde bulunmustur.
Halen serbest avukat olarak is hayatina devam etmektedir.
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28.12.2022
BAGIMSIZLIK BEYANI

Dagi Yatirim Holding A.§ (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz {iye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yOnetim kon troliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlar1 arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinde bulunmadigimi, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basma sahip olunmadigimi ya da
onemli nitelikte ticari iliskinin kurmadigima,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar ger¢evesinde sirketin
onemli Olciide hizmet veya liriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin
alindig1 veya satildigir donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), dnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yonetici pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Baglh oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, {iniversite dgretim iiyeligi harig, iiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl ¢aligmiyor olacagimu,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizliimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek gii¢lii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlenece§im gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6l¢iide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iyeligi
yapmadigimi,

1) Aym kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor olacagima,

J) Yonetim Kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

ibrahim CAKIR / Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Aday
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16.04.2019
BAGIMSIZLIK BEYANI

Dagi Yatirim Holding A.§. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirlenen Kriterler
kapsaminda “bagimsiz {iye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak
% 5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iligkili oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve iiglincii dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son 5 yil
icinde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son 5 yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danigmanligin1 yapan
sirketler olmak tizere yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimiini yiiriiten sirketlerde calismadigimi ve yonetim kurulu tiyesi
olarak gorev almadigimu,

¢) Son 5 yil igerisinde, sirkete onemli Ol¢lide hizmet ve iiriin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢alisan veya yonetim kurulu {iyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin % 1’den az oldugunu ve bu paylarin
imtiyazli olmadigini/sirket sermayesinde pay sahibi olmadigima,

e) Ekte yer alan 0zgecmisimde goriilecegi iizere bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi sebebiyle
iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip
oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanl olarak ¢aligmadigima,
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar1 arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce
karar verecegimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6l¢iide sirket islerine zaman ayiracagima,
beyan ederim.

YONETIM KURULU BAGIMSIZ UYE ADAYI ;
Ad-Soyad: Erkan Elyildirim
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Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Simirt:

Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunun’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas
Sozlesmesi'nin 11. ve 13. maddesinde belirtilen yetkilerle Sirketin temsili ve yonetimini
gergeklestirmektedir. Ana Sozlesmemizin 15. Maddesinde Denetginin gorev ve sorumluklari
belirtilmistir.

Yonetim kurulunun 01.01.2022 — 31.12.2022 donemi icerisindeki toplanti sayisi :

Yonetim Kurulu 2022 yil1 01.01.2022 - 31.12.2022 dénemi igerisinde 28 toplantt yapmustir.

Sirket ve yonetim kurulu iiyeleri hakkinda verilen herhangi bir 6nemli nitelikteki idari
yaptirim ve cezalar

Yoktur.

1.5.2. Ust Diizey Yoneticiler ve Personel

Sirkette Genel Miidiir olarak gorev yapan bir iist diizey YoOnetici, bir yatirimc iligkileri personeli,
iki muhasebeci ve birde Hukuk Miisaviri olmak iizere 31.12.2022 itibariyla toplam 3 galisani
vardir. Bagli ortaklik Konsolide ¢alisan sayis1 317 kisidir.

1.6. Komiteler

Sirketin i¢inde bulundugu durum ve gereksinimlere uygun olarak Yonetim Kurulunun gorev ve
sorumluluklarint saglikli bir bigimde yerine getirmesini teminen Denetimden Sorumlu Komite,
Kurumsal Y 6netim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmustur.

Komiteler gorevlerini Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis yazili goérev ve galisma esaslari
gergevesinde ifa etmektedirler. Buna bagh olarak Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal
Yonetim Komitesi yilda en az 4 kez, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ise yilda en az 6 kez
olmak tizere gerekli olan her durumda toplanmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komitenin iiyelerinin ikisi de bagimsiz yonetim kurulu iyeleridir.
Kurumsal Yo6netim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi bagkanlar1 bagimsiz yonetim
kurulu tiyeleri olup, diger iiyeleri bagimsiz degildir.

31.12.2022 tarihli Komite yapilari;

> Denetimden Sorumlu Komite

Erkan Elyilldinm ~ Komite Bagkani (Bagimsiz Uye)
Ibrahim Cakar Komite Uyesi (Bagimsiz Uye)

Doénem igerisinde 5 kez toplanmustir.
» Kurumsal Yonetim Komitesi

Erkan Elyildirnm  Komite Bagkani (Bagimsiz Uye)
Aysegiil Teker Komite Uyesi ( Yatirimer iliskileri Personeli)**

Doénem igerisinde 5 kez toplanmustir.
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» Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi

Ibrahim Cakar Komite Baskan1 (Bagimsiz Uye)
Tamer Kog Komite Uyesi (Uye)

Donem igerisinde 6 kez toplant1 yapmustir.

** Yatirimer lligkileri Boliim Yoneticisi ve Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi olarak goérev
yapmakta olan Rabia Cetinkaya 19.10.2022 tarihi itibariyle Sirketimizden ayrilmstir.

1.7. Sirketle Islem ve Rekabet Yasag

16 Mayis 2022 tarihinde gergeklesen Olagan Genel Kurul’un 12 nolu giindem maddesi ile
ortaklarin bilgisine ve onayina sunulan; “Y6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarina, sirket veya bagli ortakliklar1 ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek nitelikte
islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesi” Genel Kurulda onaylanmustir.
31.12.2022 hesap doneminde bu tiirde gerceklestirilen bir islem olmamustir.

2) YONETIM KURULU UYELERi VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MADDI HAKLAR

2.1. Saglanan Mali Haklar, Odenek, Seyahat-Konaklama Giderleri, Ayni ve Nakdi
Yardimlar

16.05.2022 tarihinde gergeklestirilen olagan genel kurulda belirlenmis oldugu tzere, Bagimsiz
olmayan Ydnetim Kurulu Uyelerine ticret 6denmemekte olup, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine
yillik 20.000 TL net iicret 6denmesi kabul edilmistir.

Sirket’in, iist diizey yonetim kadrosu Yonetim Kurulu iiyeleri ve Icra Kurulu iiyelerinden
olusmaktadir. Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar ise iicret, prim, saglik sigortas1 ve ulasim
gibi faydalar1 icermektedir.31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla, Sirket’in direktdrlerine ve
iist diizey yoneticilere borcu, diger uzun vadeli fayda, isten ayrilma sonrasi saglanan fayda, isten
¢ikarma nedeniyle saglanan fayda ve hisse bazli 6deme bulunmamaktadir.

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 31 Arahk

2022 2021

Ucretler ve diger kisa vadeli faydalar 359769 88.931
359769 88.931

Personelimize yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklari diizenli ve periyodik olarak
saglanmaktadir.
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3) SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

Yatinm faaliyetleri konusunda arastirmalar yapmaktayiz. Sirketin finansman imkanlar1 yeni
yatirimlar i¢in miisait hale geldiginde, yeni projeleri degerlendirmeye alabilecegiz.

4) SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILiSKiN ONEMLIi GELISMELER
4.1. Yatirnm Damsmanhgi ve Derecelendirme Hizmetleri
Sirket yatirnm danigsmanligi ve derecelendirme gibi konularda disaridan hizmet almamustir.

Yo6netim ve finansal konularda danismanlik hizmeti vermek tizere 01.09.2015 tarihli sozlesmeler
kapsaminda Dagi Giyim, Eros ve Kog¢ Metalurji sirketlerine hizmet vermeye etmektedir.

4.2. Uretim, Satislar ve Verimlilik

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla kisa vadeli finansal yatirimlar asagidaki
gibidir

31 Arahk 31 Arahk

Kisa vadeli finansal vatrmmlar 2022 2021
Hisse senetleri 9.206.955 29368314
Hisse senedi deger artisa 37.908.260 --
Hisse senedi deger disiikliugi - (718.314)
47.115.215 28.650.000

31 Arahk 2022 Adet Malivet Pivasa Degeri
DAGI 6.848.142 0.206.955 47.115.215
6.848.142 9.206.955 47.115.215

31 Arahk 2021 Adet Malivet Pivasa Degeri
ISFIN 4. 500000 14.139.763 13.950.000
TRGYO 3.750.000 15.228.551 14.700.000
8.250.000 20.368.314 28.650.000

4.3. Esas Sozlesme Degisiklikleri

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 26.08.2022 tarihli toplantisinda;

Sirketimizin 80.000.000 TL tutarindaki kayitli sermaye tavani dahilinde, 10.800.000 TL olan
cikarilmis sermayesinin 19.200.000 TL tutarindaki kismu Ozel Fonlar hesabindan karsilanmak
suretiyle, 30.000.000 TL'ye artirilmasi nedeniyle tadil edilen Esas Sozlesmesinin "Sermaye ve Pay
Senetleri" baslikli 8. maddesinin tadili T.C. Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii tarafindan
23.11.2022 tarihinde tescil edilerek 23.11.2022 tarih ve 10710 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanmustir.

4.4, Yatirnmlar

01.01.2022 — 31.12.2022 hesap déneminde Yatirim yapilmamustir.
9
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31.12.2022 itibariyle Bagh Ortakhklar, Finansal Duran Varhklar ile Finansal Yatirimlar

31 Arahk 2022 31 Arahk 2021

Sermaye
Ana pay Ov Sermaye Oy

Bagh Ortakhklar & Bagh faalivet  oram hakla pay oram  haklk
Menkul Kivmet Ana faaliveti veri (%) (%) (%) (%)
Dagi Givim San. ve Tic. Giyim Esyast Uretimi ve )

T ) ; Tiirkiy 5.27 5.27 5,27 5,27
AL, Perakende Magazacihk Hree > > > >
Eros Tekstil 8 A .. . .

I.-OS ST Sanayive Hazr Givim ve Konfeksivon — Tirkive 100 100

Ticaret A S.

4.5, Denetimler

Kamu denetimi: Yoktur.

Ozel denetim:
Ozel denetim yapilmaktadir.
4.6. Sirket Aleyhine A¢ilan Davalar

01.01.2022 — 31.12.2022 déneminde Doénem igerisinde sirket aleyhine agilan yeni bir dava
olmamugtir.

4.7. idari Para Cezalan ve Adli Yaptirimlar

Donem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim kurulu
tiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlar:

Donem igerisinde sirket hakkinda hig¢ bir sekilde idari ve adli yaptirim uygulanmamustir.
4.8. Hedeflere Ulasma ve Genel Kurul Kararlarinin Uygulanmasi

Genel Kurulda alinan kararlar tiimiiyle uygulanmaktadir.

4.9. Genel Kurul Toplantis1

Genel Kurul Toplantilar::

Genel Kurul toplantilart Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili
diizenlemeleri ¢ercevesinde yapilmaktadir.

Donem icerisinde gerceklestirilen Genel Kurul Toplantilari:

2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 16.05.2022 tarihinde yapilmis ve belirlenen giindem
maddeleri oy birligi ile kabul edilmistir.

10
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> Olagan Genel Kurul Toplantisi

DAGI YATIRIM HOLDING A.S.
16 MAYIS 2022 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

1. Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi,
2. Sirketimizin 2021 yil1 hesap ve iglemlerine ait;

- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun,

- Bagimsiz Denetim Rapor 6zetinin,

- Finansal Tablolarin,

okunmasi, miizakaresi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

3. Yoénetim Kurulu Uyelerinin 2021 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,
4. Yonetim Kurulu’nun 2021 yili Kar Dagitim 6nerisinin miizakeresi ve onaya sunulmasi,

5. 2022 yili hesap donemi icin Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu
seciminin gorlisiilmesi ve onaya sunulmasi,

6. 2021 yili i¢inde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi ve 2022 yilinda
yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi,

7. Yonetim Kurulu tiyelerinin {icretinin tespiti,

8. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363'{incli maddesi uyarinca yil iginde Yo6netim Kurulu iiyeliklerinde
yapilan degisikliklerin onaylanmasi,

9. 2021 yili i¢inde ligilincii kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler ve elde edilen gelir
veya menfaatler hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi,

10. 2021 y1l1 igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi,
11. Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi,

13. Dilekler ve kapanis.
» Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
Donem igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi ¢gagrisi yapilmamstir.
4.10. Bagis ve Yardimlar
Donem iginde bagis, yardim ve sosyal sorumluluk projeleri ¢ergevesinde harcama yapmamustir.
4.11. Hakim Sirket Yararina Yapilan islemler
Yoktur.
4.12. Hakim Sirket Yararina Yapilan islemlerden Ugranilan Zararlar

Yoktur.
11
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DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

5) FINANSAL DURUM:

5.1. Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

Genel ekonomik sartlar ve sirket imkanlar1 dahilinde pay sahiplerimizin beklentileri dikkate alarak

calismalarimiza devam edecegiz.

5.2. Finansman Kaynaklari ve Cikarilmis Sermaye Piyasasi1 Araclari

Donem igerisinde sermaye piyasasi araci ¢ikarilmamigtir.

5.3. Ozet Konsolide Finansal Tablolar:

BAGIMSIZ DENETiIMDEN GECMIi$S

31 ARALIK 2022 KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

VARLIELAR
Diinen Varhklar
Makit ve Nakit Benzerlen
Finanszal Yatiymlar
Ticari Alacaklar
Hligkili Taraflardan Ticari Alacaklar

Niskili Qlmayan Taraflardan Ticari Alacaklar

Diger Alacaldar
Hligkili Taraflardan Diger Alacakiar
Higkili Ohmayen Taraflardan Diger Alacaklar
Stoklar
Pesin Odenmis Giderler
Cari Dénem Vergisiyle lzili Varliklar
Dizer Danen Varlidar
Toplam Dinen Varhklar

Duran Varhklar
Diger Alacaldar
Iiskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar
Ozkaynak Yontemivle Degerlenen Yatmmlar
MMaddi Duran Varlildar
Maddi Olmayan Duran Varliklar
Eullarm Halkda Varlildan
Pesin Odenmis Giderler
Ertelenmis Vergi VarhiZ
Toplam Duran Varhklar
TOPLAM VARLIKLAR

12

Yeniden

Diizenlenmis

Cari Dinem Gecmis Dinem

Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslar 2022 2021
142.893.256 93.555.195

E11] 1.471.867 280,003
25 47115215 28.630.000
631.817 309133

3 GEARCLES -
4 5833 508733
200.030 330524

3 15830 10.620
5 184 100 45004
6 T77.521.236 52.860.863
7 8.791.154 5. 748 187
23 1.008.497 4151
16 6.133 440 3137239
142.893.256 93.555.195

8.470.487 22.353.697

16.970 17220

5 16.970 17220
g - 14086516
10 4759539 4 876,955
11 214964 200.742
12 3210851 2045581
7 - 2931
23 268.183 23709
8.470.487 22.353.697

151.363.743 115.905.892




& Dagiiss s

DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMI$

31 ARALIK 2022 KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

EAYNAKLAR
Eisa Vadeli Yiikiimlilikler
Fisa Vadeli Borglanmalar
Uzmin Vadeli Borglanmalann Kisa Vadeli Kasunlan
Ticari Borglar
Higkili Ohneayen Taraflara Ticari Borclar
Firalama iglemlerinden kaynakdanan yiikiimliiliilder
Cahiganlara SaZlanan Faydalar Kapsaminda Borclar
Dizer Borglar
Higkili Olmayen Taraflara Diger Borglar
Ertelenmis Gelitler
Dénem Kan Vergi Yiikiimiligi
Fasa Vadeli Karsiliklar

Calizanlara Saglanan Faydalara Higkin Kisa
Vadeli Karsiliklar

Diger Kiza Vadeli Karsiliklar
Toplam Kisa Vadeli Yilkiimlilikler

Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzmin Vadeli Borglanmalar
Firalama iglemlerinden kaynakdanan yiikiimliiliilder
Uzmin Vadeli Karsiildar
Calizaniara Saglanan Faydalara Higkin Usun
Vadeli Karsiliklar
Ertelenmig Verzi YiikiimliiliiEi
Toplam Uzun Vadeli Yiikiimlililkler
TOPLAM YUKUMLULUKLER

OZKAYNAKLAR
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye
Hisse Senedi Thrag Primleri
Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya Isletmeler
Iceren Birlesmelerin Etkisi
Ear veya Zararda Yeniden Suuflandinimayacak
Birilemig Diger Kapsamh Gelitler veya Giderler
- Tavirmlanamig fovda planlar:
veniden dlgitm kazang ve kayviplar:
Kardan Aynlan Kaisitlanmig Yedekler
Gecmis Yollar (Zararlan) EKarlan
Net Dénem (Zaran) Kan

Toplam Ozkaynaklar
TOPLAM EAYNAKLAR

Yeniden
Diizenlenmis
Cari Dinem Gecmis Dinem
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslar 2022 2021
62.565.353 45.626.031
25 13.858.189 19945623
25 - Q952335
33068247 20041.014
4 35968247 20947014
o 020,076 124 693
13 4.002.133 [.3758993
631.858 320286
3 651858 329258
3 43.377.663 15635643
23 616.984 1300284
1.547 866 636.793

13
1384748 417295
13 163 118 238 498
108.143.016 61.261.674
7.474.562 3.510.995
4 - )
o 2.704 349 3.117.851
2768202 110.398
15 2768282 1I0.398
23 1911421 382749
7.474.562 3.510.998
115.617.578 64.772.672
83.720.130 40.963.032
83.720.130 40.963.032
17 30.000.000 10.800.000
1.671.650 1.671.650
(47.973.963) 10.173.1388
(1.747.364) (12.802)
(1. 747 364) 12.802)
17 2340876 831.267
6.063 200 18 .906.906
44 491 660 8.746.002
35.746.165 51.136.220
151.363.743 115.905.892

13
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BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS 1 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT
KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELiR TABLOSU

Yeniden
Dvizenlenmis
Cari Dinem Gecmis Dinem
1 Ocak 2022 - 1 Ocak 2021 -
Dipnot 31 Arahlk 2022 31 Arahk 2021
KAR VEYA (ZARAR) KISMI
Hasilat 18 276210693 381.135.102
Satiglanmn Maliveti (-) 18 (260.557.485) (373.533.141)
BRUTKAR 15.653.208 7.500.941
(Genel Yonetim Giderlen (-) 19 (7447 48T) (6.012.824)
Satig, Pazarlama ve Dagrtim Giderlen (-) 19 (407.178) (393.404)
Esas Faalivetlerden Diger Gelitler 20 696.706 407.308
Esas Faalivetlerden Diger Giderler {-) 20 (2.633.351) (1.187.786)
Esas Faaliyet Karn 5.839.698 211.165
Yatinm Faalivetlerinden Gelirler 24 36.970.858 114482
Yatirnm Faalivetlennden Gideder (<) 24 - (346.813)
Ozkaynak Yéntemivle Degerlenen Yatunmlann
Karlanndan/Zararlanndan Paylar 8 - 5.605.184
Finansman Gideri Oncesi Faalivet Kar 42.810.556 5.084.018
Finansman Gelirleri 21 3937282 69 860
Finansman Giderleri (-) 21 (3.851.868) (1.760.948)
Finansman Giderleri, net 85.414 (1.691.088)
Vergi Oncesi Kary/ (Zarar) 42.805.970 3.392.930
Vergi Gideri (3.051.463) 0.497.492
Dinem Verzi Giden 23 (1.178.030) (1.300294)
Ertelenmis Vergi Gelird 23 (1.873.433) 10.797.786
Dinem Net Kar 39.844.507 12.890.422
DIGER KAPSAMLI GELIR/(GIDER)
Kar veva Zararda Yeniden Smuflandinlmayacaklar
Tarumlanmg Fayda Planlan Yeniden Olgiim
KazanclanKayiplan (2223.797) -
Ertelenmis Vergi Gideri/Gelinl 480233 -
Diger Kapsamh Gelir / (Gider) {1.734.562) -
Toplam Kapsamh Gelir / (Gider) 38.109.945 12.800.422
Pay bagina kazang 27 1,4831 0,2915

14
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5.4. Mali Gii¢

TTK’nun 376.maddesinin igeriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplamalar
cergevesinde sirketin sermayesinin karsiliksiz kalmadig1 goriilmektedir.

5.5. Finansal Yapiy: Iyilestirmek Icin Ahnmasi Diisiiniilen Onlemler

Sirketin finansal yapisini giliglendirme ihtiyaci olustugunda; bedelli sermaye arttirimi, finans
kuruluslarindan kisa ve uzun vadeli borglanmalar veya tahvil ¢ikarilmasi gibi secenekler
degerlendirilebilecektir.

5.6. Kar Dagitim Politikasi

Sirketimizin kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakligin gelecek donemlerde elde edecegi
karin dagitim usul ve esaslarin1 6ngorebilmesine imkan verecek sekilde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda belirlenmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetimkurulu iiyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Sermaye Piyasas1 Kurulu Seri: II, No: 19.1 “Kar Pay1 Tebligi”ne gore ortakliklar, kérlarimi genel
kurullar1 tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalar1 cercevesinde ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak genel kurul karariyla dagitir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlastirilir. Ortakliklarda kar pay1, dagitim tarihi itibarryla mevcut paylarin
timiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak
dagitilir. Kar payr Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul
toplantisinda karara baglanmak sarti ile esit veya farkli tutarli taksitlerle 6denebilir.

Yonetim Kurulu, kir dagitimi yapilmadigi takdirde karin neden dagitilmayacagini ve
dagitilmayacak karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iligkin yonetim

kurulu karar1 ve degisikligin gerekgesi, Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iligkin
diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya duyurulur.

15
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> Esas Sozlesmenin 20 Numarah “’Kar Dagitim’’ Maddesi

Sirket’in kar1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir. Sirket net kar1, Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi,
Sirketge 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu olan vergiler, hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye
kalan ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda gdziiken meblagdir.
Bu tutardan varsa ge¢mis yil zararlarmin diigiilmesi sonucu ulasilan tutar sirasi ile agsagidaki gibi
dagitilir:

Tespit olunan net karin,

a) TTK’nin 466. maddesi uyarinca 6denmis sermayenin 1/5’ini buluncaya kadar % 5 kanuni yedek
akge ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden pay
sahiplerine, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca tespit edilen oranda birinci temettii verilmesine yetecek
miktar ayrilir. Birinci temettiiniin nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmasi yoniinde karar
aliabilir.

¢) Genel Kurul karari ile kalan kardan en fazla %10’ nu Yonetim Kurulu bagkan ve iiyelerine, en
fazla %10’ nu da sirket miidiir, memur ve miistahdemlerine nakden ve/veya pay bigiminde
dagitilabilir.

d) Arta kalan kisim, Sirket Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul karari ile kismen veya
tamamen dagitilabilir veya olaganiistii yedek akce olarak ayrilabilir yahut gelecek yillara
devredilebilir. Tirk Ticaret Kanunu 466’inct maddesinin 2. fikrasinin 3 no’lu bendi hiikmii
saklidr.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri uyarinca ayrilmasi zorunlu tutulan
yedek akgeler ile esas sdzlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen oranda birinci temettii ayrilmadikga,
baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iyeleri ile memur ve
miistahdem ve isgilere kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
tizerine genel kurulca kararlagtirilir.

Birinci temettii oran1 Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan miktardir. Paylara iligkin temetti,
kistelyevm esas1 uygulanmaksizin, hesap donemi sonu itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin
ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir.

2020 yilinin Kar dagitimina iligkin olarak 14.04.2021 tarihli KAP aciklamasi: ” Sirketimiz Y 6netim
Kurulu'nun 14.04.2021 tarihli toplantisinda;

2020 yil1 hesap donemine iliskin olarak yasal kayitlara gére Dénem zarar1 olmasi nedeniyle kar

dagitimi yapilamayacagi hususu 03.06.2021 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul'un bilgi ve
onayma sunulmus olup kar dagitimi yapilmamasina oy birligi ile karar verilmistir.
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5.7. Tliskili Taraf islemleri:

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan ticari alacaklar asagidaki
gibidir:

31 Arahk 31 Arahk

fliskili taraflardan ticari alacaklar 2022 2021
Dag Retail GmbH 645.864
645 864

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibartyla iligkili taraflardan alinan avanslar asagidaki
gibidir:

31 Arahk 31 Arahk

fliskili taraflardan abnan avanslar 2022 2021
Dagi Givim Sanayi ve Ticaret A 5. 45.577.663 15.635.643
45 577 663 15.635.643

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan diger alacaklar asagidaki
gibidir:

31 Arahk 31 Arahk

fliskili taraflardan diger alacaklar 2022 2021
Kog¢ Metahrji A_S. 15.930 10.620
15.930 10.620

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla iligkili taraflardan alim islemleri asagidaki
gibidir.

1 Ocak - 31 Arahk 2022

fliskili taraflarla olan islemler Stok abmlan Kira gideri Yansitma Diger
Dagi Givim Sanavi ve Ticaret A § 14.776.058 26.683 1.705.161 79 464
14.776.058 26683 1.705.161 79464

1 Ocak - 31 Aralk 2021

fliskili taraflarla olan islemler Stok ahmlan Kira gideri Yansitma Giderleri Diger giderleri
Dagi Givim Sanavi ve Ticaret A S - 20.143 822313 15234
20.143 822313 15.234
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31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla iliskili taraflara satim islemleri asagidaki
gibidir.

1 Ocak - 31 Aralk 2022

fliskili taraflarla olan islemler Stok Satist Kira giden  Yansitma Gelin  Diger Gelir
Kog Metahmji A S. i i i 18.000
Dagi Givim Sanayi ve Ticaret A S 235.336.230 - 2738782 30.000
Dag Retail Gmbh 623 835 - - -

235 960.065 - 2738782 48.000

1 Ocak - 31 Arahk 2021

fliskili taraflarla olan islemler Stok Satis1 Kira gideri Yansitma Gelin  Diger Gelir
Kog Metalurji A S. i i ] 18.000
Dagi Givim Sanayi ve Ticaret A.§  151.839.333 - 1.654.757 30000

151.889.883 - 1.654.757 48000

5.8. Sermaye Artirnm
Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 26.08.2022 tarihli toplantisinda;

Sirketimizin 80.000.000 TL tutarindaki kayith sermaye tavani dahilinde, 10.800.000 TL olan
cikarilmis sermayesinin 19.200.000 TL tutarindaki kismi Ozel Fonlar hesabindan karsilanmak
suretiyle, 30.000.000 TL'ye artirilmasi nedeniyle tadil edilen Esas S6zlesmesinin "Sermaye ve Pay
Senetleri" baslikli 8. maddesinin tadili T.C. istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii tarafindan 23.11.2022
tarihinde tescil edilerek 23.11.2022 tarih ve 10710 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanmisgtir.

6) RISKLER VE YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRILMESi
6.1. Risk Yonetim Politikas1

Yonetim Kurulu’'muzun 24.12.2013 karari ile kurulup ¢alisma esaslart belirlenen Riskin Erken
Saptanmasi1 Komitesi’nin amaci sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli Onlemlerin uygulanmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla caligmalar yapmaktir.

6.2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komite Toplantilari: Komitenin 2022 yili igerisinde 01.01.2022 — 31.12.2022 déneminde 6
defa toplanmustir.

> Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Ibrahim Cakir Komite Bagkani (Bagimsiz Uye)
Tamer Kog Komite Uyesi (Uye)
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6.3. Ileriye Déniik Riskler

Istiraklerden gelebilecek bedelli sermaye artirimu talepleri veya finansal yatirimlarin mali
performanslarinin olumsuz gergeklesmesi durumunda ekonomik degerlerinin azalma ihtimalleri
ileriye doniik riski teskil etmektedir.

7) KURUMSAL YONETIM UYGULAMALARI

7.1. Kurumsal Yénetim flkelerine Uyum Beyam

Yonetim Kurulu Bagkanligi’na,

Komitemiz, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanarak {iger aylik periodlar halinde yayinlanan
Faaliyet Raporu’na eklenmek iizere, dénem icerisinde Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum
Raporu’nda yapilan degisiklik ve giincellemeleri Y6netim Kurulu’na sunmaktadir.

Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun bir béliimii olan Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu,
yillik faaliyet raporlarinda tiimiiyle yer alirken, ara donem faaliyet raporlarinda ise sadece
giincellemeler yer almakta, degismeyen bdliimler tekrardan yayimlanmamaktadir. Sermaye
Piyasas1 Kurulunun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili Kurul ilke Karar1 geregince; 1I-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi ¢cergevesinde; Kurumsal Yénetim Uyum Raporu’na (UFR) ve Kurumsal
Yonetim Bilgi Formu’na (KYBF) Kamu Aydinlatma Platformu sirket kiinyesinden ulasilabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Y&netim ilkelerinde yer alan zorunlu
uygulamalarin tiimii; zorunlu olmayan diger uygulamalarin ise biiyiik bir boliimii Sirketimizce
uygulanmaktadir.

Saygilarimizla,

Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu’na (UFR)

https://www.kap.orq.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1089-dagi-yatirim-holding-a-s

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’na (KYBF)

https://www.kap.orq.tr/tr/cqif/4028e4a140f2ed7101411163985a021e

adreslerinden ulasabilir.
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7.2. Yatirnma Iligkiler Boliimii

Yatirimer iliskileri Birim Yoneticisi:

Yatirimer Iliskileri Béliim Yéneticisi ve Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi olarak gorev yapmakta
olan Rabia Cetinkaya 19.10.2022 tarihi itibariyle Sirketimizden ayrilmistir.Kendisinin yerine
Yatirimer liskileri Boliimii'nde en kisa siirede yeni bir personel gorevlendirilecek olup
gorevlendirmesi yapilacak kisinin adi, soyadi ve iletisim bilgileri kamuya duyurulacaktir.

Yatirimea iliskileri Personeli:

SPK Seri 11-17.1 Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 11.maddesi geregi olarak,yatirimer iliskileri
boliimiine personel olarak Aysegiil TEKER gorev almaktadir.

Yatirimer Iliskiler Boliimii Personeli : Aysegiil TEKER

Telefon Numarasi 10212 346 1515 - 16
Faks Numarast 10212 346 15 17
e-Mail : yatirimci@dagiholding.com

Yatirnme Iliskileri Raporu: 2022 yili faaliyetleri ile ilgili olarak diizenlemis oldugu >Yatirime1
Iliskileri Raporu™nu  Yénetim Kurulu 09.01.2023 tarihli ve 2023/01 sayili toplantisinda
degerlendirmistir.

Dénem icerisinde birimin viiriittiigii baslica faalivetler :

a) Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

b) Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak {izere,
pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

c) Genel kurul toplantisinin yiriirlikteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger sirket ici
diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak,

¢) Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlar1 hazirlamak,

e) Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikast dahilinde, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli
hususu gozetmek ve izlemek.

f) www.dagiholding.com adresli sirket web sitesinin giincel tutulmasi.Sirket ile ilgili olarak Kap’ta
yayinlanan hertiirlii duyurunun sitede yer almasinin saglanmasi gorevlerini yerine getirmistir.
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8) DIGER HUSUSLAR

8.1. Finansal Tablo Tarihinden Sonraki Olaylar

Emeklilikte Yasa Takilanlara (EYT) iliskin diizenlemenin yer aldig1r 7438 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun 3 Mart 2023 tarihli ve 32121 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yirtrliige girmistir. Bu husus, TMS 10 Raporlama Doneminden Sonraki Olaylar standardi
kapsaminda raporlama doneminden sonraki diizeltme gerektirmeyen bir olay olarak
degerlendirilmekle birlikte, Grup’un operasyonlar1 ve finansal durumu iizerindeki etkisinin
Olciilmesine iliskin calismalar devam etmektedir.

Grup, 31 Aralik 2022 tarihli konsolide finansal tablolarin1 hazirlarken 6 Subat 2023 tarihinde
merkez iissii Kahramanmaras olarak gerceklesmis depremin konsolide finansal tablolarina olasi
etkilerini degerlendirmis ve konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda kullanilan tahmin ve
varsayimlarini gézden gecirmistir. Grup yonetimi, soz konusu depremin 31 Aralik 2022 tarihli
hazirlanmig konsolide finansal tablolara 6nemli bir etkisinin olmadigi goriisiindedir.

8.2. Yonetim Kurulu’nun Belirtmek Istedigi Konular

-Yoktur.

21





